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3.5. VALORACION DE LA COORDINACION

3.5.1. Resultados globales

El 66% de los programas valorados colaboran en su desarrollo con otras entidades. Los mecanis-
mos de colaboracién son mas frecuentes en los proyectos correspondientes a la Diputacién Foral de
Bizkaia, sin embargo, los técnicos de esta institucién se muestran Jigeramente menos satisfechos

que los de las otras dos instituciones. (Cuadros 23 y 30)

Atendiendo a las 4reas de actuacion, en las de Vivienda y Valores y Violencia Juvenil es donde se
realizan mas programas en colaboracién con otras entidades. Los técnicos responsables de pro-
gramas enmarcados en las 4reas de Vivienda y de Educacion del Plan son los que se muestran mas

satisfechos con los mecanismos de colaboracién. (Cuadros 29 y 30)

Cuadro 29: Coordinacion entre diferentes entidades

: Coordinacién con otras entidades
Si ) __No Ns/nc Total
! % Yo % Do
i Abs. |horiz. | Abs. | hariz. | Abs. horiz. | Abs. | horiz.
Institucion | Gobierno Vasco 7 Is7a | 14 | 28| 6 128 | 47 | 100
Diputacion Foral de Bizkaia L 16 82| 2 | W5 | 1 . 53 19 1000
' Diputacién Foral de Gipuzkoa 36 - 679 | 1B | 245 | 4 75 52 | 1000
Threa | Valoresy violencia juvenil 4 | 800 | 1 | 200 | 00 5 ° 1000
Trabajo e insercion laboral 20 | 645 10 | 323 1 3,2 1. 1000
_E_ci;lc;lcibn y fm-mad‘én para el empleo 6 66,7 0,0 ) ’{ T '1 3,;_'_ -9__ ' 100,-6 .....
| Vivienda S22 Tawoe | | oo 00 2 1000
Salud y accion socal T s s | 3 lwals Twa w10
ddnycultura j;wem'l 42 ' 68,9 15 ___2’;,6 i 4 6,6 ' | 10(_),0_
e . ! e - i o T T n o5 e Moo
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Cuadro 30: Valoracion media de la coordinacién, por institucion y por area
(Puntuacion media otorgada entre 1= muy insatisfactoria y 5 = muy satisfactoria)

Coordinacion y
colaboraci6n

[ Institucion Gobierno Vasco 3,5
Diputacion Foral de Bizkaia 32

Diputacién Foral de Gipuzkoa 34

Area Valores y violencia juvenil 3,0
Trabajo e insercion laboral 31

Educaci6n y formacién para el empleo 44

Vivienda 5,0

Salud y accién social 33

Ocio y cultura juvenil 3,5

Total 35

3.5.2. Resultados especificos

Gobierno Vasco

En mas de la mitad de los programas que forman parte del Plan Joven II el Departamento corres-
pondiente del Gobierno Vasco colabora con otras entidades: Diputaciones, Ayuntamientos, Or-
questa Sinfénica de Euskadi, Patronato Municipal de Cultura, Oficinas de Informacién Juvenil,

Asociaciones, ONGs, Camaras de Comercio, etc.

De cara a mejorar los sistemas de colaboracién, cabe destacar nueve proyectos en los que los técni-

cos se muestran insatisfechos o muy insatisfechos con la coordinacién actual:
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Cuadro 31: Programas en los que los sistemas de colaboracién no son satisfactorios

Programa

Departamento responsable

Entidades con las que colabora

de su ejecucion
Juventud Vasca Cooperante Cultura Departamento de Vivienda y
Asuntos Sociales
Ayudas a la creacién coreografica | Cultura No colabora ninguna otra entidad

Visitas a empresas para alumnado
ES.O.

Industria, Comercio y Turismo

Becas de Comercio Exterior y
Practicas en Empresas

Industria, Comercio y Turismo

Sensibilizacion, Informacion y
Apoyo a empresas a proposito de
la drogodependencia

Industria, Comeraio y Turismo

Incorporacién de socios a empre-
sas de economia social

Justicia, Empleo y Seguridad Sodal

Apoyo al reparto del tiempo de
rabajo

Justicia, Empleo y Seguridad Social

Emprender en economia social

Justicia, Empleo y Seguridad Social

Fomento del autoempleo.

Justicia, Empleo y Seguridad Sodal

Diputacion Foral de Bizkaia

En opinién de los técnicos, en tres programas, la colaboracién con otras entidades u organismos

resulta insatisfactoria o muy insatisfactoria. Son los siguientes:

Cuadro 32: Programas en los que los sistemas de colaboracién no son satisfactorios

Programa

Departamento responsable de su
ejecucién

Entidades con las que colabora

Financiacién de programas de
orientacion y asesoramiento a las
asociaciones juveniles

Cultura, Direccién de Juventud

Foro de ocio y tiempo libre de
Bizkaia Astialdi Foroa

Ayudas econdmicas para el desa-
rrollo de planes integrales de
infancia y juventud en zonas des-
favorecidas o con desequilibrios
sociales

Cultura, Direccion de Juventud

Gobierno Vasco, Consejo de la
Juventud de Euskadi y Astialdi
Foroa

Deduccién adicional de 3.005 euros
por la contratacién de personas
menores de 30 afios que Lleven al
menos 18 meses desempleadas

Hacienda y Finanzas, Direccidn de
Polftica Fiscal

Diputadones y Gobiemo Vasco

SUS Cemtm de Docusmentacion y Ertudios
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Diputacion Foral de Gipuzkoa

Dos terceras partes de los programas se llevan a cabo en colaboracién con otros organismos: Go-
bierno Vasco, Diputaciones, Ayuntamientos, Consorcio de Educacién Compensatoria, Obra Social
de la Kutxa, etc. Unicamente el técnico responsable de uno de estos programas, Los pisos de transito
a la vida adulta de jévenes (Departamento de Derechos Humanos, Empleo e Insercion Social), mani-
fiesta insatisfaccion con la colaboracién entre este departamento y el Servicio de Salud Mental de

Osakidetza.

3.6. VALORACION DE LA PARTICIPACION

3.6.1. Resultados globales

Las personas jévenes han participado tinicamente en el disefio y ejecucién de 23 de los 119 pro-
gramas valorados en este estudio, es decir, el 19,3%. La participacién es mds frecuente en la Dipu-

tacién Foral de Bizkaia y en las dreas de Ocio y Cultura, y Valores y Violencia Juvenil. (Cuadro 33)

Cuadro 33: Participacion de las personas jévenes en el disefio y en la ejecucién de los programas

del programa

[ si i Ne Na/ne Total
%1 T e -

Abs. | horiz. . Abs. | horiz. | Abs. | horiz. | Abs. ! hariz.

Institucion | Gobierno Vasco 8 | 170 A 660 | s | 170 | 47 | 1000
Diputacién Foral de Bizkaia 8 | 421 8 421 A [ 158 | 19 - 1000
Diputacién Foral de Gipuzkoa | - 7 132 3w 7Nz 8 [151] 53 100
Area Valores y violencia juvenil 2 40,0 2 40,0 1 20,0 5 100,0 '
Trabajo ¢ insercién laboral | | 2 [ 65 2 7o | 7 | 26| n 1000
Educacién y formacion para el I " » 1 _“—-é
empleo 7 77.8 2 22,2 9 ! 1000
Vivienda T2 w0 [ |2 00

Salud y accién social 7 &6 | 4 | 34| 11 1000
Ocioyculturajuvenil | 19 | M1 ¥ e07 | 5 | 82 | e 100

193 7 a7 | 19 | 160 | 119 100
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En los programas del Gobierno Vasco y de la Diputacién Foral de Bizkaia la juventud participa con
miés frecuencia en la fase de disefio mientras que en los programas de la Diputacién de Gipuzkoa

lo hace con mas frecuencia en las fases de ejecucién y seguimiento. (Cuadro 34 y 35)

En cuanto al nivel de participacién, en el 87% de los programas en los que existe algin modo de
participacion, el proyecto estd disefiado y dirigido por la Administracion; las personas jévenes

aportan sus opiniones y éstas se tienen en cuenta. (Cuadro 34 y 35)

Cuadro 34: Fase y nivel de participacion, por institucién
(programas en los que los jovenes participan)

‘ ) , ) Diputacién Foral de Diputacién Foral | - . . o
Gobiemno Vasco Bizkaia ' de Gipuzkoa Total
l Abs. | % Abs. % Abs. % Abs. Y
‘Fase de participacién .
Diseno, ejecucion y
seguimiento 2 25,0 2 25,0 4 17,4
Disefto y ejecucion | : 2 250 1 14,2 3 13,0
Disefto 3 az5 3 . 375 1 14,3 7 1 304
Ejecucién y 5 . :
seguimiento 1 125 ¢ : 3 12,9 1 174
Ejecucién 2 25,0 ) o2 28,6 4 17,4
Ns/ne ' f o1 125 1 43
‘Nivel de participacién
Expresion sin i :
incidencia 1 o125 . 1 43
Opiniones que se :
fienen en cuenta 7 875 | [ 100,0 20 87,0
Decisiones
compartidas 2 8,7
‘Total 8 100,0 100,0 23 100,0 ;
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Cuadro 35: Fase y nivel de participacién, por drea de actuacién
(programas en las que los jovenes participan)

I Valores y I Trabajo e 1 ;
; violencia insercién Odf' y cu'ltu.ra Total
. \ juvenil
| .. juvenil ] laboral A S e
. . Abs. | " Abs %a Abs. Yo Abs. %o
| Fase de participacién |} i
Disetio, ejecucion y
seguimiento 21,1 174
Diseflo y gjecucidn 3 15,8 13,0
Disefio 1 50,0 2 100,0 4 21,1 30,4
Ejecucién y
seguimiento 1 50,0 3 15,8 17,4
Ejecuciém 1 211 4 7.4
Ns/ne 1 53 1 43
Nivel de participacién
Expresiéon sin
incidencia 1 53 1 43
Opiniones que se
tienen en cuenta 2 100,0 2 100,0 16 84,2 20 87,0
Decisiones '
compartidas 2 10,5 2 87 !
Total 2 |00l 2 [1000( 19 | 1000 | 22 | 1000

En general los técnicos no se muestran satisfechos con el nivel de participacién de las personas

jéovenes, especialmente los de la Diputacién Foral de Gipuzkoa, que otorgan una puntuacién media

de 2,5 a esta cuestién (en una escala de 1 a 5). En funcién de las dreas de actuacion, los técnicos

menos satisfechos con la participacién juvenil son los responsables de proyectos enmarcados en las

areas de Trabajo e Insercién Laboral, Educacién y Formacién para el Empleo, y Salud y Accion

social. (Cuadro 36)

SIS Centro de Documentaciin y Edudins
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Cuadro 36: Valoraciéon media de la informacién y difusién de los programas y de la participacién de
las personas jovenes en su diseflo y ejecucién, por institucion y por area
(Puntuacion media otorgada entre 1= muy insatisfactoria y 5 = muy satisfactoria)

Dispositivos de | Mecanismos de | Participacién
informacién difusién de los jovenes
Institucion Gobiemo Vasco 43 4,2 31
Diputacién Foral de Bizkaia 4,1 3.8 33
Diputacién Foral de Gipuzkoa 34 33 25
Area Valores y violencia juvenil 3,7 37 33
Trabajo e insercién laboral 38 34 2.8
Educacién y formacién para el empleo 4,6 4,6 25
Vivienda 5,0 5,0
Salud y acci6n social 37 3,6 2,0
Ocio y cultura juvenil 38 3,7 3,0
Total 39 3,8 29

3.6.2. Resultados especificos

Como ya se ha indicado, en general, el nivel de participacién de la juventud en el disefio y desarro-

llo de los programas que se dirigen a ellos es bajo; los principales canales de participacién son las

reuniones periédicas, las encuestas, los foros de participacién, el Consejo de la Juventud, los buzo-

nes de sugerencias e Internet.

Los técnicos de 26 de los 119 programas valorados se muestran insatisfechos con esta cuestién; las

personas jévenes no toman parte en ninguna de las fases de 24 de estos programas, y en otros dos,

si lo hacen pero de manera insuficiente.

Cuadro 37: Programas en los que los jévenes no participan y los técnicos muestran
insatisfaccion por la falta de participacion

Institucién responsable

Departamento responsable

creacién de empresas por jévenes

Programa de su ejecucion de su ejecucion
Plan de comunicacién del Plan Gobierno Vasco Cultura
Joven
Subvenciones a entidades locales | Gobiema Vasco Cultura
para equipamiento
Gestidn Capital ~ Riesgo para Gobiermo Vasco Industria, Comercio y Turismo

Visitas a empresas para alumnado | Gobierno Vasco
ESO

Industria, Comercio y Turismo

Areas destinadas al mejor conoci- | Gobiemo Vasco
miento de la gestion en el sector
comercial

Industria, Comercio y Turismo

SIS Centrn de Documentacion y Estndiav

36



Fevabuacin mitermedia del 1T Plun Joven de la CAV

Programa

Institucién responsable
de su ejecucidn

Departamento responsable
de su ejecucion

Becas de comercio exterior y prac-
ticas en empresas

Gobiermo Vasco

Industria, Comercio y Turismo

Sensibihzacién, [nformacién y
Apoyo a empresas a proposito de
la drogodependencia

Gobierno Vasco

Industria, Comercio y Turismo

Emprender en economia social

Gobierno Vasco

Justicia, Empleo y Seguridad Social

Incorporacion de socios a empre-
sas de economda social

Gobierno Vasco

Justicia, Empleo y Seguridad Social

Creacion de una ventanilla de
acceso a informacion sobre ayudas
para nuevos proyectos

Gobierno Vasco

Industria, Comercio y Turismo

Fomento del euskera en lanuevas | DFB Diputado General, Cultura
tecrologias
Desarrollo de las lineas estratégi- | DFB Diputado General, Cultura
cas propuestas por el Consejo
Asesor del Euskera en el Plan de
Promocion del Uso del Euskera
Cursos monograficos y talleres DEG Diputado General, Cultura
dirigidos por técnicos especializa-
dos
Programa Gazteinaniak para la DFG Derechos Humanos, Empleo e
creacién y difusién cultural Inserci6n Social
Becas y prérrogas de becas para DEG Diputado General, Cultura
realizar estudios de especializaciéon
en teatro, artes visuales, danza,
miisica, instrumentos de cuerda y
creacion literaria
Certamen de artistas jovenes DFG Diputado General, Cultura
Informacién sobre ayudas destina- | DFG Innovacién y Sociedad del Cono-
das a proyectos de actividades cimiento
economicas
Establecimiento de criterios y DFG Innovacion y Sociedad del Cono-
valores para el desarrollo de una cimiento
normativa sobre 1a calidad del
empleo juvenil

DFG

Desarrollo de achuaciones que
incrementen el mimero de matricu-
las en los ciclos formativos de
Formacién Profesional

Innovadén y Sociedad del Cono-
cimiento

SUS Centro de Documentacion y Lstudior
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Cuadro 38: Programas en los que la juventud participa de manera insuficiente

Institucién Departamento
Programa responsable de | responsable de Fase:it:.la 2‘“ Nivel de participacién Cafna.les de
su ejecucién su ejecucion parncipa participacion
Subvenciones e entidades | Gobierno Vasco | Cultura Disefio El proyecto esta dise- Encuestas
locales para adaptar el nado y dirigido por la
Plan Joven II Adminjstracion pero
1as opiniones de los
jbvenes se tienen en
cuenta
Centro de recursos para el | DFG Derechos Diserio y El proyecto est4 dise- Reuniones
asociacionismo juvenil Humanos, ejecucion fiado y dirigido porla | mensuales
Empleo e Inser- Admijnistracién pero
cién Sodal las opiniones de los
jovenes se tienen en
cuenta
38
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4. EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

Los procedimientos de evaluacién de los programas no se han generalizado, como hubiera sido

deseable; en el afio 2003, el 52% de los programas analizados en este estudio han sido evaluados y

en un 7,6% adicional la evaluacién estd en proyecto. Las Diputaciones Forales de Bizkaia y Gipuz-

koa han evaluado mas del 60% de los proyectos desarrollados en 2003; el Gobierno Vasco ha apli-

cado dicho procedimiento a algo mas de la tercera parte de sus programas. (Cuadro 39)

Por otra parte, el 4rea de Ocio y Cultura Juvenil es la que mas ha integrado la evaluacién en la ges-

tién de sus programas. (Cuadro 39)

Cuadro 3%: Evaluacién de los programas

Evaluacién de los programas

No se han
evaluado y no
No pero esta
Sf en proyecto estd en Ns/ne Total
proyecto
hacerlo’
% % % Yo Yo
Abs, | horiz. | Abs. | horiz. | Abs. | horiz. | Abs. | horiz. | Abs. | horiz.
Institucién | Gobierno Vasco 17 36,2 3 6,4 17 36,2 10 21,3 47 100,0
Drputacion Foral de Bizkaia 12 63,2 0 0,0 3 15,8 4 211 19 100,0
Diputacion Foral de
Gipuzkoa 33 62,3 11,3 11,3 8 15,1 53 100,0
Area Valores y vialencia juvenil 1 20,0 0,0 40,0 2 40,0 5 100,0
Trabajo e insercion laboral 9 29,0 3 9,7 11 35,5 8 258 31 100,0
Eduncacon y formacién para
el empleo 4 44,4 0 0,0 2 22,2 a 33,3 100,0
Vivienda 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 50,0 2 100,0
Salud y accidn social 4 36,4 1 9,1 3 27.3 3 273 11 100,0
Orcio y cultura juvenil 43 70,35 5 8,2 8 13,1 5 82 61 100,0
Total 62 52, 9 7,6 26 21,8 22 18,5 119 100,0
39
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5. VALORACION DE LAS FICHAS DE SEGUIMIENTO

Como ya se ha sefialado en el capitulo metodolégico, la Secretaria del Plan Joven envia cada afioc a
los técnicos responsables de cada uno de los programas enmarcados en el Plan Joven las corres-
pondientes fichas de programacién y de evaluacién, con el fin de que aporten datos (objetivos,
actividades, presupuesto o gasto ejecutado, poblacién destinataria y beneficiaria, e indicadores de
evaluacion) sobre dichos programas. En este capitulo se recogen las dificultades encontradas a la

hora de cumplimentar las fichas.

5.1. FICHAS DE PROGRAMACION

Los técnicos responsables del 30% de los programas afirman no haber encontrado ninguna dificul-
tad a la hora de cumplimentar las fichas de programacién. Entre el resto, los problemas mas fre-
cuentemente mencionados son la seleccién de indicadores de evaluacién (24,4%), la cuantificacién
de actividades (17,6%) y la del presupuesto (14,3%), y la determinacién de la linea de intervencién
y de accién del Plan Joven en la que debia incluirse el programa (14,3%). (Cuadro 40)

Cuadro 40: Dificultades para cumplimentar las fichas de programacion

. Diputacién Foral | Diputacién Foral

Gobierno Vasco de Bizkaia de Gipuzkoa Total

Abs. % Abs. % Abs. %o Abs, %
Incluir o no el programa 4 85 5 26,3 4 75 13 10,9
Linea de intervencién y accién
en la que s¢ debxe incluir 3 10,6 3 15,8 9 17,0 17 14,3
Definir los objetivos 0,0 3 5,7 3 25
Cuantificar los objetivos 3 6,4 3 15.8 9 17,0 15 12,6
Describir las actividades 1 2,1 H 53 0,0 2 1,7
Cuantificar las actividades 7 149 4 21,1 10 18,9 21 17,6
Determinar la poblacion
destinataria 5 10,6 3 15,8 4 7.5 12 10,1
Cuantificar el presupuesto 6 12,8 6 31,6 5 9,4 17 14,3
Seleccionar los indicadores de
evaluacion 11 234 5 26,3 13 24,5 29 24,4
Determinar la partida
presupuestaria 6 12,8 3 15,8 2 3,8 11 9.2
Disponibilidad de iempo para
cumplimentar la ficha 3 15,8 0,0 3 25

' La suma es mayor que el nimero de programas porque en algunos casos se ha sefialado m4s de una dificultad.
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Gobierno Vasco Dil:;:?;:::ﬂ!;oml Dg’:gf;i:: ;ral Tatal K
Abs. % Abs, Yo Abs. %o Abs. Yo
Ninguna 19 404 9 474 3 15,1 36 30,3
Ns/nc 7 14,9 1 53 16 30,2 24 20,2
| Total programas 47 100,0 19 100,0 53 100,0 119 100,0

5.2. FICHAS DE EVALUACION

Los técnicos responsables del 43,7% de los programas no encuentran dificultades en la cumplimen-

tacion de las fichas de evaluacién y casi una cuarta parte adicional no contesta; entre el resto, los

problemas mas frecuentes son la falta de discriminacién por edad de los datos sobre la ejecucién de

los programas (17,6%), la falta de registro de los datos requeridos para elaborar los indicadores

(15,6%) y la cuantificacion del gasto ejecutado (14,3%). (Cuadro 41)

Cuadro 41: Dificultades para cumplimentar las fichas de evaluacion

[ Di . p -
. putacion Foral | Diputacién Foral
Gobiemo Vasco de Bizkai de Gipuzkoa Total!
Abs, Yo Abs. % Abs. % Abs. %
La recopilacién de datos
requiere un esfuerzo
excesivo 2 143 3 15,8 8 15,1 13 10,9
Los datos sobre la ejecu-
¢i6én def programa no
discriminan por edad 8 17,0 6 316 7 13,2 21 17,6
Los datos solicitados en
lalista de indicadores no
se registran 5 9,6 4 21,1 9 17,0 18 15,0
Dificultad para cuantifi-
car el gasto
ejecutado 6 12,8 4 211 7 13,2 17 14,3
La ficha no se
adecua al tipo de accion 4 73 4 3,4
Disponibilidad de tiempo
para cumplimentar la
ficha 3 15,8 3 25
Ninguna dificulted 24 51,1 10 52,6 18 34,0 52 43,7
Ns/ne 8 17,0 2 10,5 18 34,0 28 23,5
Total programas a7 100,0 19 100,0 53 | 1000 | 119 1000 |

1 La suma es mayor que el mimero de programas porque en algunos casos se ha sefalado més de una dificultad.
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6. RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES GENERALES

Estudiar la viabilidad de evaluar los programas que no se han evaluado hasta el momento
actual, especialmente aquellos en los que se han detectado problemas relacionados con los cri-

terios de evaluacién utilizados en este estudio.

Revisar la actual bateria de indicadores de evaluacién del Plan Joven solicitando a los respon-
sables de los programas que sefialen aquéllos que presentan dificultades de elaboracién y que

propongan otros alternativos.

Solicitar a los responsables de los programas que indiquen las dificultades concretas a la hora
de cuantificar actividades, objetivos, presupuesto y gasto ejecutado, y las dificultades a la
hora de determinar la linea de intervencién y de accién del Plan Joven en la que se deben in-

cluir los programas, de cara a consensuar criterios de procedimiento.

Especificar claramente los datos que actualmente no se registran, o no se discriminan por
edad, y que seria necesario registrar de cara a elaborar los indicadores de evaluacién, y solici-
tar a los organismos correspondientes la adecuacién de sus procedimientos de recogida y re-

gistro de datos.

Especificar, en las fichas de programacién, siempre que sea posible, la cobertura a alcanzar, de

cara a facilitar las posteriores evaluaciones, tanto la intermedia como la de resultados.

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Gobierno Vasco

6.

Revisar el disefio y 1os objetivos de los programas

- Gestion del Capital - Riesgo (Departamento de Industria, Comercio y Turismo)

- Medidas de fomento del autoempleo (Departamento de Industria, Comercio y Turismo)
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- Ayudas a la creacion teatral de jévenes profesionales (Departamento <

analizar las causas de la ausencia de demanda y analizar la adecuaci

cesidades de la poblacién objetivo.

7. Analizar el grado de adecuacién de los recursos destinados a los sig

respecto a los cuales los responsables afirman que no existen recursos

- Medidas de apoyo a la contratacién indefinida (Departamento de Ju=
dad Social)

- Formacion de profesionales en las artes escénicas (Departamento de €

- Subvenciones a entidades locales tanto para equipamientos juvenile

Gazte Plana (Departamento de Cultura).

8. Determinar, atendiendo al marco competencial vigente, a qué dep
desarrollar el programa Formacion de profesionales en las artes escénicc

arrollado por el Departamento de Cultura.

9. Valorar el diseiio y la poblacién objetivo de los programas Ayudas a le=
profesionales (Departamento de Cultura) y Gestion Capital-Riesgo (Dep=
Comercio, y Turismo), analizando las causas de la falta de demanda

grama a las necesidades de la poblacién joven.

10. Revisar el disefio y los objetivos del programa Fornmacion de Educadoa

pendencias (Departamento de Cultura) de cara a especificar las intervem

11. Valorar la viabilidad de elaborar guias de recursos para jévenes en

Plan de comunicacion del 11 Gazte Plana (Departamento de Cultura) .

12. Estudiar la adecuacion del disefio y de los recursos asignados al progxr

a la contratacion indefinida (Departamento de Justicia, Empleo y Seguric
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Diputacion Foral de Bizkaia

13. Revisar el disefio y las actividades previstos para llevar a cabo los dos programas no realiza-

dos pero considerados pertinentes:

- Estudio sobre los habitos deportivos (Departamento de Cultura).
- Disefio y desarrollo de una campaiia de sensibilizacion social que tenga como fundamental ele-

mento una Carta de compromiso sobre juego limpio (Departamento de Cultura).

14. Analizar el grado de adecuacién de la actual dotacién de profesionales y de recursos econé-
micos de los cuatro programas que, segtin los responsables de su aplicacién, no se han llevado

a cabo como estaba previsto por falta de recursos:

- Financiacién de programas de orientacion y asesoramiento a asociaciones juveniles (Departa-
mento de Cultura).

- Ayudas econdmicas al desarrollo de planes integrales de infancia y juventud en zonas desfavore-
cidas (Departamento de Cultura).

- Ayudas para la financiacion de obras en instalaciones juveniles de Ayuntamientos (Departa-
mento de Cultura).

- Desarrollo del programa de ocio nocturno “Bilbo gaua” (Departamento de Cultura).

15. Revisar el disefio y los objetivos de los programas de Ayudas a asociaciones tanto los dirigidos
a actividades innovadoras como los destinados a la adquisicién de equipos informaticos (De-
partamento de Cultura), para los que la demanda no ha sido la esperada en 2003, con el fin de

analizar si se ajusta a las necesidades del tejido asociativo.

Diputacién Foral de Gipuzkoa

16. Revisar el disefio y los objetivos del programa de Ayudas para el cese anticipado de la actividad
agraria (Departamento de Desarrollo Rural) con el fin de analizar las causas de la falta de de-

manda y adecuar el programa a las necesidades de la poblacién objetivo.

17. Valorar la adecuacién actual de las competencias y de los mecanismos de coordinacién entre

los organismos que participan en el desarrollo del programa de Educacion en medio abierto
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(Departamento de Derechos Humanos, Empleo e Insercién Social), que en opinién de los téc-

nicos, no alcanza sus objetivos por falta de competencias y de coordinacién.

18. Analizar el grado de adecuacién de la dotacién econémica de los programas que, en opinién

de los técnicos, no se han desarrollado como estaba previsto por falta de recursos econémicos:

- Organizacion de eventos culturales, (Gabinete del Diputado General, Direccién de Cultura)

- Centro de Documentacion (Gabinete del Diputado General, Direccion de Cultura)

- Cursos monogrdficos y talleres dirigidos por técnicos especializados (Gabinete del Diputado
General, Direccién de Cultura)

- Programa Arteleku TV (Gabinete del Diputado General, Direccién de Cultura).

19. Analizar el grado de adecuacién de la actual dotacién de recursos humanos destinados a los
siguientes programas que, en opinién de los técnicos responsables, han presentado dificulta-

des de aplicacion por escasez de recursos:

- Pisos de trdnsito a la vida adulta (Departamento de Derechos Humanos, Empleo e Inser-
cién Social).

- Apoyo a las Escuelas de Tiempo Libre (Departamento de Derechos Humanos, Empleo e In-
sercién Social).

- Protocolo de transferencias de recursos para asociaciones (Departamento de Derechos Huma-
nos, Empleo e Insercién Social)

- Desarrollo de un modelo de trabajo en red que integre al conjunto de los agentes sociales, priva-
dos y ptblicos de un municipio (Departamento de Cultura, Euskera y Juventud)!

- Estudio sobre la socializacion de los jovenes inmigrantes (Departamento de Cultura, Euskera
y Juventud)®

- Publicacion y difusion de las recomendaciones del grupo Gaztemira sobre vivienda y juventud
(Departamento de Cultura, Euskera y Juventud)’.

1 Departamento responsable en el momento de la programacién.
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20. Estudiar la pertinencia de desarrollar acciones positivas dirigidas a chicas con el objetivo de incre-
mentar el niimero de matriculas en los ciclos formativos de Formacion Profesional (Departamento de

Innovacién y Sociedad del Conocimiento).

21. Revisar el disefio de los programas Desarrollo y mejora de un sistema integral de apoyo y asesora-
miento a las personas emprendedoras (Departamento de Innovacién y Sociedad del Conocimien-
to), e Informacion sobre ayudas existentes dirigidas a proyectos de actividades economicas promovidas
por personas jovenes (Departamento de Innovacién y Sociedad del Conocimiento) y estudiar la

viabilidad de modificar las actividades programadas o introducir nuevas prestaciones.

Gobierno Vasco, Diputacion Foral de Bizkaia y Diputacion Foral de Gipuzkoa

22. Analizar el disefio y la dotacién econémica de los programas que ejecutan su presupuesto y

no alcanzan los objetivos previstos (Cuadros 19, 20 y 21).

23. Analizar las causas por las que los programas que se citan en el cuadro 24 no alcanzan la co-
bertura deseable y establecer las medidas pertinentes para adecuar el programa a las necesi-

dades de la poblacién a la que se dirigen.

24. Estudiar las disfunciones en los mecanismos de coordinacién entre los diferentes organismos

que participan en el desarrollo de los programas expuestos en el apartado 3.5.2.

25. Analizar la eficacia de los actuales cauces de participacion de la juventud en el disefio y desa-
rrollo de los programas que se dirigen a las personas jovenes, y estudiar la viabilidad de po-
ner en marcha otros mecanismos de participacion, especialmente en los programas en los que

actualmente las personas j6venes no intervienen en ninguna de sus fases.
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