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Cddigo del Nombre del campo | jiiiROMPIENDO BARRERAS!!

campo de |4001 |detrabajo:

trabajo:

Tipologia: | social Localidad: | Vallvidrera. BARCELONA

Fecha de 25-07- | Fecha de 08-08-2011 | Edades | 18-25 | Plazas 24

inicio: 2011 finalizacion: totales:

Idiomal/s: Castellano Modalidad: | Intercambio Comunidades
Autébnomas

Entidad organizadora:

ORATGE es una asociacion sin &nimo de lucro que realiza proyectos entorno al
ambito del tiempo libre y las personas con discapacidad. Actualmente gestionamos
los fines de semana y periodos de vacaciones de 3 de los hogares de ASPASIM y
estamos empezando un programa de soporte a familias. usuaris.tinet.cat/oratge
Entidad colaboradora: ASPASIM: entidad sin &nimo de lucro que tiene el objetivo de
favorecer la inclusion social de las personas con discapacidad en todas las areas de
su vida. Para lograrlo, actualmente desarrolla distintos proyectos basados en entre
los cuales destaca su centro de soporte para inclusion en las escuelas ordinarias,
sus pequenios talleres ocupacionales repartidos por la ciudad y sus pequefios
hogares inmersos en distintos barrios de la ciudad.

Localidad donde se desarrollara el campo de trabajo: Vallvidrera es un barrio
periférico de Barcelona situado en la cima de una de las montafas de la sierra de
Collserola. En pleno ambiente de montafia goza de magnificas vistas y un entorno
tranquilo. Se trata de un pequefio nucleo con centro civico y biblioteca
perfectamente conectado con el centro de la ciudad gracias al Funicular y los
Ferrocarriles de la Generalitat. Este hecho permitird que parte de las actividades se
realicen en otros barrios de la ciudad.

Descripcién del campo de trabajo: El campo esta pensado como un tiempo y
espacio para acercarse al mundo de las personas con discapacidad, siendo un nexo
de distintas actividades que nos permitan conocer y vivenciar las barreras con las
gue a veces se encuentran las personas con necesidades especiales en nuestra
sociedad.

Descripcién del trabajo: El trabajo técnico se dividird en tres areas:

1- Soporte y acompafiamiento en actividades de tiempo libre por Barcelona a
personas con discapacidad intelectual residentes en los hogares de ASPASIM
(playa, piscina, parque de atracciones del Tibidabo...)

2- Colaboracion en el mantenimiento y ampliacion del huerto del taller
ocupacional situado en Vallvidrera (con la participaciéon de jévenes con
discapacidad intelectual)

3- Creacion de material ludico (juegos de mesa, cuentos...) adaptado a las
necesidades especiales de los nifios y jovenes de los hogares de ASPASIM.

Durante la ultima semana paralelamente se trabajara en el montaje de dos
actividades finales: una sesion de juegos adaptados en el Parque de la Ciudadela 'y
una cenay fiesta de cierre con los jévenes con discapacidad con los que se han
compartido distintas actividades
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Horario de trabajo: La realizaciéon de las dos ultimas actividades se realizara
generalmente por las mafianas, de 10 a 14h, ampliandose el horario en el grupo que
realice la primera actividad de 10 a 18h.

La gestion de las dos actividades de cierre se realizara durante algunas tardes de la
segunda semana del campo, de 17 a 20h.

Actividades complementarias y de tiempo libre: Se realizaran dos tipos de
actividades:

1- Conocimiento del territorio:

a. Se realizaran diversas salidas para conocer algunos de los puntos
méas emblematicos de la ciudad de Barcelona descubriéndolos
también desde la 6ptica de los niveles de adaptacion que cuentan
para personas con discapacidad (Parc Guell, Tibidabo, playa,
Collserola, Montjuic...)

b. A mitad del campo se realizar4 una salida de todo el dia a la
poblacion costanera y modernista de Sitges.

2- Actividades ludico-formativas: realizaremos una serie de actividades
destinadas a conocer distintos ambitos de la vida de la persona con
discapacidad de forma ludica i vivencial: talleres de teatro, deporte,
masajes, cine-forums...

Organizacion interna El trabajo técnico se realizara a partir de la division en tres
grupos que irdn rotdndose las diferentes tareas de forma diaria coordinadas por uno
de los cuatro educadores del equipo y asumiendo la cocina e intendencia uno de
ellos cada dia. Para las actividades de cierre se funcionara por comisiones.

*A pesar de enmarcarnos en un ambiente lo mas ludico posible se requerira
un alto nivel de implicacion de cada uno de los participantes del campo.

¢, Qué esperar? Una oportunidad para vivenciar la realidad de las personas con
discapacidad des de un proyecto de inclusion en la comunidad, a la vez que conocer
y disfrutar de Barcelona desde una éptica distinta.

Calificacion para personas con alguna discapacidad: APTO para personas con
discapacidad motriz o sensorial (el alojamiento se realiza en un espacio adaptado)
aungue NO SE TRATA DE UN CAMPO ESPECIFICO PARA PERSONES CON
DISCAPACIDAD. (es necesario que los participantes quieran y sean capaces de
trabajar y reflexionar entorno al tema de la discapacidad)

Devolucion de cuota: solo se podra optar a la devolucion de cuota en los casos de
suspension de la actividad o por causa de fuerza mayor.

Material necesario:
- Esterilla o colchdn inflable (NO contamos con camas)
- Saco de dormir (almohada si se necesita)
- Toalla de bafio
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- Ropa de verano (incluyendo gorros o pafiuelos para protegerse del sol)

- Material de bafio completo (incluyendo gorro, chanclas, toalla...)

- Neceser completo (incluir proteccion solar, repelente para los mosquitos)
- Calzado comodo i fresco

- Calzado apto para andar por la montafia

- Linterna

- Cantimplora

Documentacion necesaria: DNI y tarjeta sanitaria (en caso de que se prefiera 'y
posea seguro médico privado)

Seguro: La entidad organizadora del campo de trabajo tiene los seguros de
responsabilidad civil y de accidentes marcados por la ley.

Alojamiento: El alojamiento se realizara en el Taller Ocupacional ASPASIM, que
cuenta con amplios espacios, varios lavabos (algunos de ellos adaptados), rampas
de acceso, cocina propia, material deportivo y ludico, pista de basquet, huerto y
amplios espacios exteriores.

C /Mont d'Orsa, 22-24 08017 BARCELONA

Tfno. 645705189

Punto de encuentro: Habra dos momentos de encuentro a escoger a lo largo del
primer dia (25 de julio) ambos en el punto de informacion de TMB (transportes
metropolitanos) situado en la Estacion de Sants de Barcelona.

o Alas 11h.

o0 Alas18h

Teléfono y correo electronico de contacto: 645705189 (Sara o Cristina). Mail:
oratge.associacio@gmail.com

Como llegar:
Para llegar a la estacién de Sants (punto de encuentro)
http://maps.google.es/maps?hl=es&resnum=0&q=carreteras%20que%20llega
n%?20a%20barcelona&um=1&ie=UTF-8&sa=N&tab=wI
Para llegar directamente a Vallvidrera
http://maps.google.es/maps?hl=es&tab=wl&qg=vallvidrera

En coche: hay diversas autopistas que llegan a Barcelona (AP2, AP7...) una
vez alli los accesos a la estacion de Sants mas comunes son:
1- La Avda. Diagonal y bajar por la Calle Numancia
2- La Avda. Roma
3- La Gran Via de les Corts Catalanas hasta Plaza Espafia y de alli la
c/ Tarragona
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En tren: Todos los trenes de larga o media distancia que llegan a Barcelona
paran en Sants-Estacio

En autobus: Las lineas de autobus que llegan a Barcelona son muchas, la
mayoria de ellas paran en la misma estacion de Sants que tiene una estacion
de autocares propia (Tfno. 934913183)

Contactos y emergencia durante el campo de trabajo: A modo de urgencia se
dispone de teléfono en el mismo Taller ocupacional asi como de cabina telefonica en
Vallvidrera para llamadas personales.

En caso de emergencia médica contamos con transporte propio para traslados a
parte de un Centro de Atencidn Primaria en el mismo barrio.

Climatologia: Generalmente las previsiones climatolégicas son de buen tiempo y
muchisima calor.



